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GiIP LITTORAL
2030
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Recrutement
Chargé de mission Risques

Le Groument d’intérét public Littoral est constitué par I'Etat, la Région Nouvelle-Aquitaine, les
Départements de la Charente-Maritime, de Gironde, des Landes, des Pyrénées-Atlantiques et les
EPCI a fiscalité propre du littoral de Nouvelle-Aquitaine (6 communautés d’agglomération et 10
communautés de communes).

Son objet est d’assurer la mise en ceuvre du projet Littoral 2030 (Réussir la transition du littoral de
Nouvelle-Aquitaine) qui promeut I’équilibre entre protection de I'environnement et développement
raisonné des territoires littoraux.

Missions

Intégré(e) dans une équipe animée par le Directeur du GIP, vous devrez :

Profil

assurer I'animation de I'axe 4 « risques littoraux » de la feuille de route du GIP - Littoral
2030 - en étroite concertation avec les membres du GIP et les organismes associés ;
conduire les études et expertises portées par le GIP ; lancement et suivi d’études et de
projets dans le domaine de la gestion des risques littoraux ; animation des démarches
confiées au GIP a I'issue des études ;

assurer I'animation de la stratégie régionale de gestion de la bande cotiere, et du réseau
de partenaires sur ce théme ;

veiller & I'intégration de la dimension gestion des risques dans I'ensemble des actions du
GIP : contribuer a I'intégration de cette dimension (volet technique, réglementaire,
méthodologique,...) dans les réflexions conduites par le GIP littoral (ex : planification,
aménagement durable, espaces naturels,...) et dans les actions conduites par les
partenaires du GIP pour les études et schémas dont ils assureraient eux-mémes la
maftrise d’ouvrage ;

assurer la capitalisation et la diffusion des connaissances acquises par retour
d’expérience au profit des membres du GIP ;

assurer une veille juridique, technique et stratégique.

expérience professionnelle : 3 ans minimum ; expérience significative et opérationnelle
dans le domaine de la gestion des risques a I'échelle d’un territoire ou dans I'animation
d’un projet de territoire littoral

GIP LITTORAL
11, avenue Pierre Mendés-France 33700 MERIGNAC
T.+ 33 (0)556 13 26 28 / contact@giplittoral.fr



Statut

formation supérieure de niveau bac + 5 minimum : école d’ingénieur, master 2 ou
équivalent en gestion des risques naturels ;

bonne connaissance des cadres réglementaires, financiers et juridiques de la gestion des
risques littoraux et de I'aménagement, du droit de I'environnement et de l'urbanisme,
culture en matiére de gestion environnementale et des procédures associées ;

connaissance du fonctionnement des collectivités locales et des services de I'Etat ;

capacités de coordination des partenaires et des prestataires ; connaissance des outils
de communication (web, réseaux sociaux...) ;

qualité rédactionnelle pour la diffusion des informations aux membres et au grand public,
connaissance des outils de PAO et SIG ;

aisance a l'oral, notamment avec des aptitudes a la prise de parole en public et a
I’animation de réunions sensibles, dont des réunions publiques ;

disponibilité pour les déplacements fréquents en et hors Région Nouvelle-Aquitaine
(permis B).

CDD Fonction publique territoriale d’'un an reconductible, mise a disposition ou détachement

possible

Poste a pourvoir a partir du 1° juin 2023
Emploi basé a Mérignac (33), au sein d’une équipe de 9 personnes.

Modalités de candidature

Envoyer un CV et une lettre de motivation, avant le 27 avril 2023, a contact@giplittoral.fr, référence
a mentionner : Poste CM Risgues.

Renseignements ou question : a envoyer a contact@giplittoral.fr.
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